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平成３１年度 就労継続支援Ｂ型事業所「あいＥＹＥワークセンター」事業報告 

 

１．利用者の状況（令和２年３月３１日現在） 

（１）利用者数 

男性１３人・女性８人 計２１人               

（平成３１年３月 男性１１人・女性６人） 

（２）月～金曜日の平均利用者数 １０．１人（昨年度は８．９人） 

   月～土曜日の平均利用者数 ８．６人 

（３）あはき業務 ５人 ・ 軽作業業務 １６人 

（４）今後の予定 

   男性１人（あはきの有資格者）・ 女性１人(あんまの有資格者・5月下旬より利用) 

 

２．運営方針 

  ・県内視覚障がい者の「働きたい」を応援、支援する。 

  ・県内視覚障がい者の仲間づくりの場、生きがいを得る場、交流の場、情報交換の場を提

供する。 

   

３．事業所の内容 

（１）あはき業務 

   治療院業務・療養費払いによる訪問治療・県庁での施術（月２回） 

（２）軽作業 

   ①受注作業（定期的）・・・フルーツキャップ折り・j:com封入作業・「リビング熊本

新聞」折込・ジャンプ封入作業 

   ②受注作業（不定期）・・・ホワイト急便紙帯作り・えがお冊子つくり・ホテルキャッ

スル紙バッグ取っ手付け他 

   ③点字紙再生製品・・・ポチ袋、封筒、他 

   ④点字関連作業・・・点訳・点字印刷・製本・発送作業など 

   ⑤麺販売 

   ⑥書き損じ葉書依頼状発送作業 

 

４．職員配置 

管理者 非常勤１人（職業指導員兼務） 

    サービス管理責任者 常勤１人 

    職業指導員 常勤１人（7月～2月は2名）・非常勤４人（含む管理者）  

    生活支援員 常勤１人・非常勤２人（内１名は調理員兼務） 

   目標工賃達成指導員 常勤1人 

   事務職員 非常勤１人 

 



- 2 - 

５．事業所行事等 

（１）避難訓練（９月・3月） 

（２）長崎県立盲学校 現場実習（7月１０日） 

（３）熊本県立盲学校 職員研修（８月21日）  

（４）福岡視力障がいセンター 職員 見学視察（1月31日） 

（５）熊本県立盲学校 生徒 見学相談（３月 ２名） 

（６）他事業所、及び、個人の見学相談受け入れ 

（７）年末お楽しみ会（１２月２５・２６日） 

（８）環境整備 

   トイレタンク修理・食堂シンクのカラン取り換え・パソコン２台Windows１０に交換・

棟瓦の修理 

（９）研修会参加 

   熊本県障害福祉サービス等従事者研修、熊本県相談支援従事者初任者研修、熊本県サー

ビス管理責任者研修、指定障害福祉サービス事業者等集団指導、熊本県サービス管理責任

者基礎研修、熊本県障害者虐待防止・権利擁護研修会、工賃向上計画支援研修会（基礎編） 

 

６． 行事参加 

（１）ふれあい感謝の集い（10月13日） 

（２）県視障協 福祉大会（11月24日） 

（３）カレンダー贈呈式（11月28日・12月5日） 


